= INSTITUT FOR
BELASTNINGS
- PSYKOLOGI

Fem gode grunde til at vaelge Digitalt Grundkursus i Belastningspsykologi

1.

Kurset skaber et solidt fundament af belastningspsykologisk viden,

som den lokale forebyggelse dernaest kan bygges ovenpa

Let tilgaengelig og let forstaelig viden, som hurtig kan tilegnes af alle pa
arbejdspladsen

Viden om, hvilke heendelser og forhold ved handteringen, der potentielt
belaster

Viden om faresignaler pa bade individ og gruppeniveau

Viden om de psykologiske barrierer, der skal handteres for at opna en god
strategisk forebyggelse

Kurset tilbyder en helhedsorienteret og kollektiv forebyggelse ved at

pege pa konkrete strategier, principper og veerktgjer
Individniveauet — hvad kan den enkelte ansatte ggre?
Gruppeniveauet — hvad kan man som kollega gagre?

Lederniveauet — hvad kan man som ledelse gare?
Organisationsniveauet — hvad kan man som virksomhed ggre?
Kurset er paedagogisk konsistent og tilbyder ens leering til alle i
organisationen

Kurset giver et feelles sprog i form af modeller, metaforer og begreber

Kurset er fleksibelt og kan skraeddersyes efter behov

Kurset kan gennemfgres som bade enkeltperson, i makkerpar eller som
gruppe

Kurset kan gennemfgres som bade online og offline undervisning
Modulopbygningen gar det muligt at planlaegge preecis det forlgb, der passer
bedst til den enkelte gruppe eller afsnit

Kurset er baseret pa hjzelp til selvhjzelp

Kurset er et gar-det-selv-kursus

Organisationen kan treekke pa egne interne ressourcer gennem brug af
tovholdere og lodser

Man kan forsteerke lzeringen ved at gense modulerne flere gange, sa der
bygges bro til den konkrete praksis



. Kurset kommer omkring de belastningspsykologiske omrader, som

Arbejdstilsynets har fokus pd, nar de kommer pd besgg
Risiko for vold og trusler i og udenfor arbejdstiden

Forekomst af hgje fglelsesmeessige krav
Psykisk farstehjeelp ved seerlig risiko for traumatiske haendelser



